Designagﬁo do projeto I 1.08- FormacgadvodularparaEmpregadogs Desempregados

Codigo do projeto I POISE-01-3524-FSE-003606

Obj etivo pri nci pal I Reforcara qualificagaoprofissionaldostrabalhadoreparaa melhoriadaprodutividades competitividade.

Regiao de intervengao I Centro

Entidade beneficiaria I ACII - AssociagadComerciale Industrialdo Interior

Data de aprovacao I 06/01/2021
Data de inicio I 29/06/2021
Data de conclusao I 31/12/2022
Custo total elegivel I 159352,00€
Apoio financeiro da Uniao Europeia I 135449,20€

Apoio financeiro publico nacional/regional I 23902,80€

Obijetivos, atividades e resultados esperados/atingidos

- Reforgara qualificagaagprofissionaldostrabalhadoresemespeciadosmenos
qualificados contribuindoparaa melhoriadaprodutividades competitividadedas
empresas;

- Aumentarascompeténciagransversaig digitais,tendoemvistapotenciara
empregabilidaddapopulacéativa,

- Darrespostasnecessidadasde qualificagdodostrabalhadoresyo contextode processos
demudancarganizacionaé de processoslereestruturacdoomyvistaa aumentaa
produtividadee a competitividadedasempresasyemcomoascompeténcias osniveisde
qualificagcdodosativosempregados;ontribuindoparaa manutencaalo nivel deempregoe
dasuaprépriaempregabilidade.

Resultadogsperados:
Indicadorderealizacao:

- 704 participanteempregadosaformacao
Indicadorderesultado:

95%dosparticipanteempregadodeverabter
certificacao
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	Name 15: - Reforçar a qualificação profissional dos trabalhadores, em especial dos menos qualificados, contribuindo para a melhoria da produtividade e competitividade das empresas;

- Aumentar as competências transversais e digitais, tendo em vista potenciar a empregabilidade da população ativa;

- Dar resposta às necessidades de qualificação dos trabalhadores, no contexto de processos de mudança organizacional e de processos de reestruturação com vista a aumentar a produtividade e a competitividade das empresas, bem como as competências e os níveis de qualificação dos ativos empregados, contribuindo para a manutenção do nível de emprego e da sua própria empregabilidade.
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Indicador de realização:

- 704 participantes empregados na formação

Indicador de resultado:

95% dos participantes empregados deverão obter certificação


